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Estudiantes con exencion obligatoria
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Elegibilidad

Todos los estudiantes internacionales elegibles, que tengan visas
F-1 o J-1 o estén respaldados por el College of Graduate Studies,
y las personas en entrenamiento practico opcional, pueden
inscribirse en este plan de seguro al momento de la matricula,
sujeto a los requisitos de seguro establecidos por la Universidad.
El requisito de horas crédito puede cumplirse mediante una
combinacion de horas crédito en linea y presenciales, sin exceder
el 50% en linea.

Los dependientes elegibles, incluidas las parejas de hecho de los
estudiantes inscritos, pueden participar en este plan de forma
voluntaria.

Para mas informacion, visite ucf.myahpcare.com.

Periodos de cobertura y tarifas

PRIMAVERA/

VERANO
01/01/2026 -
08/14/2026

10/01/2025 -
02/15/2026

OTONO
08/15/2025 -
12/31/2025

ANUAL
08/15/2025 -
08/14/2026

PRIMAVERA
01/01/2026 -
05/07/2026

VERANO
05/08/2026 -
08/14/2026

Periodos de
inscripcion

06/30/2025 -
09/27/2025

06/30/2025 -
09/27/2025

10/01/2025 -
02/15/2026

02/25/2026 -
06/26/2026

Estudiante $3,802.00 $1,448.00

Pareja $3,802.00 $1,448.00

Cada hijo? $3,802.00 $1,448.00

$1,322.00
$1,322.00

$1,322.00

$2,354.00
$2,354.00

$2,354.00

$1,031.00
$1,031.00

$1,031.00

iLa cobertura para dos (2) o mas hijos se calcula multiplicando la tarifa de un hijo por dos (2).
Para ver todos los periodos de inscripcion y cobertura disponibles, visite ucf.myahpcare.com.

Acceso a Academic Vision Care
(AVC)

Aetna Open Access Managed Choice
. _es el proveedor preferido y ofrecera
¢QUE ESTA  los maximos beneficios al costo mas

INCLUIDQ? bao

Acceso al Programa de Asistencia
Estudiantil Académica (ASAP)

Academic Live Care (ALC)

Servicios de Emergencia Académica
(AES)*

Preguntas Tarjetas de identificacion

Para ver las preguntas frecuentes o enviar

Para acceder a su tarjeta de
una solicitud, visite help.ahpcare.com

identificacion, visite ucf.myahpcare.com
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Universidad de Florida Central - Estudiantes con exencion obligatoria 2025-2026

Beneficios

(Se aplica el deducible, salvo que se indique lo contrario a continuacion)

*Centro de Salud Estudiantil: los copagos seran exonerados cuando el tratamiento se reciba en el Centro de Salud Estudiantil.
Esto aplica Unicamente a los estudiantes asegurados.

PROVEEDOR DENTRO DE LA RED PROVEEDOR FUERA DE LA RED
Los pagos se basan en la tarifa Los pagos se basan en la tarifa
negociada reconocida

Maximo de beneficios Sin limites

Deducible individual $500 $1,000

Por persona, por afo de pdliza

Maximo de gasto individual de su bolsillo $8.700 $17.900

Por persona, por afio de pdliza

Maximo de gasto familiar de su bolsillo $16.900 $35.800

Para todos los asegurados de una familia, por afio de pdliza

60% después de un copago
de $250

Gastos de habitacién y alimentacién en el

. .
hospital 80% después de un copago de $250

Cirugia ambulatoria y hospitalaria 80% 60%

Consultas con médicos y especialistas, incluidas ~ 80% después de un copago de $40*

. . : 60%
visitas al consultorio (Deducible exonerado) °

80% después de un copago
de $200

80% después de un copago
de $50

Urgencias hospitalarias

(Deducible exonerado) 80% después de un copago de $200

Atencion urgente

0 P
(Deducible exonerado) 80% después de un copago de $50

Laboratorios, pruebas de diagnéstico 80% después de un copago de $40*

. 60%
y servicios radiolégicos (Deducible exonerado) °

Consultas para tratamiento de salud mental 100% después de un copago de $40*

. X 60%
y abuso de sustancias (Deducible exonerado) °

Servicios de atencion preventiva 9
S PR 100%

Para mas informacion, visite

healthcare.gov/preventive-care-benefits

(Deducible exonerado) No cubierto

Medicamentos con receta En farmacias con contrato con Aetna
Suministro hasta para 30 dias 100% después de:
Deducible de $250 para medicamentos con receta Medicamento genérico preferido:

Farmacia del Centro de Salud Estudiantil de UCF . COpago de $20 .
(Deducible exonerado) Medicamento de marca preferido:
100% después de: Copago de $100
Medicamento genérico preferido: Medicamento de marca no preferido:

Copago de $20

Medicamento de marca preferido: COpago de $150
Copago de $60

Medicamento de marca no preferido:

Copago de $100

Este documento es solo para fines informativos y no constituye oferta de cobertura, contrato ni asesoramiento médico.
Proporciona una descripcion general de los beneficios, programas y limitaciones del plan, los cuales estan sujetos a
maximos del plan, exclusiones y aprobacion regulatoria. Los beneficios descritos en este documento pueden diferir
de la poliza de seguro final, la cual estara disponible en ucf.myahpcare.com una vez aprobada por las autoridades
federales y estatales.

Academic HealthPlans, Inc. (AHP), una empresa de Risk Strategies, es una compaiia independiente que ofrece gestion de programas y servicios administrativos
para los planes de salud estudiantiles de Aetna.

*Los Servicios de Emergencia Académica y la cobertura por muerte y desmembramiento accidental (AD&D) estan suscritos por 4 Ever Life International Limited
y administrados por Worldwide Insurance Services, LLC, compaiias separadas e independientes de Academic HealthPlans, Inc. (AHP), una compafia de Risk

Strategies. AHP (25) Aetna-UCFHW



